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BASES DEL CONCURSO PUBLICO DE
MERECIMIENTO Y OPOSICION DE TECNICO DE AVALUOS Y
CATASTROS DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL
CANTON OLMEDO - MANABI

1.- ANTECEDENTES

El plan de talento humano aprobado para el afio 2018 en el cual quedo especificado que
se realizaria concurso de mérito y oposicion para varios puestos de necesidad. entre los
cuales se encuentra el de Técnico de Avaltios y Catastros.

De acuerdo a lo dispuesto en:

Ley Organica del Servicio Publico

Manual Orgéanico Funcional

Manual de Descripcion, valoracion y clasificacion de puestos del GAD Olmedo-Manabi
Plan de Talento Humano del GAD Olmedo-Manabi para el afio 2018

Norma Técnica del subsistema de reclutamiento y seleccion de personal

Este concurso se ejecutara en estricto cumplimiento al Acuerdo Ministerial 222, con su

Registro Oficial Suplemento 383 de 26-nov.-2014 el que fue modificado el 31-ene.-
2018.

2.- CONVOCATORIA
Se convoca:

Concurso publico de méritos y oposicién para designar al Técnico Avalios y
Catastros del Municipio del Cantén Olmedo Manabi

Tiempo de dedicaci6n:

Dedicacion exclusiva -Tiempo completo (40 horas) 1 vacante
Unidad Administrativa:

Financiera

Lugar del concurso de Méritos y Oposicion

Edificio del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del cantén Olmedo-
Manabi, ubicado en la calle Ulpiano Péez y san Andrés
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3.- DETALLES GENERALES DEL CONCURSO

La Norma Técnica del subsistema de reclutamiento y seleccion de personal, establece
que la seleccion de personal debe basarse en el Manual Organico Funcional por
Procesos del Municipio del Canton Olmedo Manabi y Manual de Descripcion,
valoracion y clasificacion de puestos, o con los perfiles de los puestos que se llamaran a
concurso de mérito y oposicion.

Cumplimiento con Plan Anual de Talento Humano 2018, aprobado mediante
Certificacion No. 049-GFI1-2017, de fecha 15 de diciembre de 2017, en Sesion Ordinaria
Cuadragésima Sexta del afio 2017 celebrada el 14 de diciembre del 2017, Plan que esta
planificado convocar a concursos de Merito y Oposicion para el periodo 2018 de los
cargos considerados como necesidades permanentes y de gran importancia.

4.- DESGLOSE DE BASES DE CONCURSOS.
TECNICO/A DE AVALUOS Y CATASTROS

Nombre de la Institucion que | Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal

realiza el concurso: del canton Olmedo-Manabi

Partida Presupuestaria: A 110.120.13.18.51.01.05.023.0
Denominacion del Puesto: Técnico/a de Avalaos y Catastros
Grupo Ocupacional: Servidor Publico 3 (Nivel Profesional)
Grado: 9

Remuneracion Mensual $ 986.00

Unificada (RM.U))
Unidad Administrativa a la que | Direccién Financiera

pertenece:
Rol Ejecucion de Procesos
Lugar de Trabajo: Calle Ulpiano Paez y San Andrés

DESGLOSE DE PARAMETROS

* [Instruccion Formal:

v' Tercer Nivel, Ingeniero Civil, Arquitecto o Ing. Agrénomo

= Experiencia:
v" Tiempo de Experiencia: 1 Afio — 6 meses

Especialidad de la Experiencia: Experiencia en areas de planeamiento y obras
publicas, en catastro y avaliios.
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= Actividades Esenciales:

# Planificar, organizar, dirigir, coordinar y controlar los avaliios catastrales
urbanos y rurales de los predios del Canton, asesorar técnicamente al Concejo
en el area catastral, teniendo para ello voz informativa, relacionadas con la
administracion catastral,

» Ejecutar y supervisar los programas de catastros multifinalitarios de la
Municipalidad.

» Coordinar sus labores con otras unidades del Gobierno Municipal y velar por
el cumplimiento de todas las normas catastrales, para la emision de los
catastros relacionados con el impuesto predial urbano y riistico.

» Programar, coordinar, dirigir y controlar sus actividades con la Direccién
Financiera en la ejecucion del catastro relacionado con la Contribucion
Especial de Mejoras.

» Elaborar y mantener actualizado el sistema catastral vigente en la
Municipalidad.

» Mantener el archivo clasificado de los expedientes catastrales de los
diferentes ingresos prediales urbanos y rurales.

» Practicar los avalios bianuales, de los predios urbanos y rurales, de
conformidad con el plan general programado y técnicas establecidas, de
conformidad al Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion.

» Aprobar los avaltios especiales o individuales de los predios urbanos en las
expropiaciones, permutas y/o compensaciones.

» Cuando el avalio realizado en el plan general sea parcial, equivocado o
deficiente.

» Conferir certificados de avaltos de los predios urbanos y rurales a solicitud
de los interesados para transacciones de compra-venta, hipotecas,
inscripciones, y otros.

» Conferir certificados de Bienes Raices de predios urbanos y rurales a peticién
de los interesados.

» Aprobar las rectificaciones del avalio de los predios urbanos y rurales con
ajuste a la Ley, a solicitud de sus propietarios.

» Aprobar las rectificaciones de los predios cuando es deficiente la parcelacion.

» Mantener el archivo de inquilinato de propiedades en arriendo de acuerdo al
canon. Realizar catastro de escrituras.

» Realizar Registro de Patentes Municipales y emision de certificados de
avaluos,Emision de certificaciones de ruralidad.

» Cumplir con las disposiciones establecidas en el Codigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion, Ley Organica de la
Contraloria General del Estado y demas normas que guarden relacion con las
actividades de la Unidad y las que establezca su jefe inmediato.

Competencias técnicas del puesto:

v" Habilidad Analitica (analisis de prioridad, criterio l6gico, sentido comun)
v" Destreza Matematica
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v" Recopilacion de Informacion

* Competencias conductuales:

v Orientacion de Servicio
v" Orientacion a los Resultados
v" Aprendizaje Continiio

5.- JUSTIFICACION

v La realizacion de este concurso se justifica por cumplimiento del Plan Anual de
talento Humano, para el afio 2018, con base a lo dispuesto en el Manual
Organico Funcional y de Gestion por Procesos y el Manual de Descripcion de
valoracion y Clasificacion de Puestos del Gobierno Auténomo Descentralizado
del Canton Olmedo.
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6.- CRONOGRAMA:

P—

CRONOGRAMA DE CONCURSOS DE MERITO Y OPOSICION
Actividad Fecha de Inicio Fecha fin | Observaciones
18/12/2018 26/12/2018
CONVOCATORIA
0:30 23:59
CONFORMACION DEL
TRIBUNAL DEL MERITO, 27/12/2018 03/01/2019
VERIFICACION DE
POSTULACION,
PUBLICACION DE 0:01 23:59
RESULTADOS.
APELACION A LA 04/01/2019 07/01/2019
VERIFICACION DE
POSTULACIONES 0:30 23:59
CONFORMACION DE
TRIBUNAL DE
APELACIONES ,
INEDS, 01/2019 14/01/2019
RESOLUCION DE 06:01/201
APELACIONES A LA
VERIFICACION,
PUBLICACION DE =
: 59
RESULTADOS. — 2
REGISTRO DE LUGAR.
FECHA Y HORA DE
PRUEBAS TECNICAS Y 15/01/2019 21/01/2019
PSICOMETRICAS,
REGISTRO DE
CALIFICACIONES,
PUBLICACION DE 0:30 23:59
RESULTADOS.
APELACION A LAS 22/01/2019 22/01/2019
CALIFICACIONES DE LAS
PRUEBAS TECNICAS. 0:30 23:59
RESOLUCION Y REGISTRO
DE RESULTADOS DE 23/01/2019 25/01/2019
APELACIONES A LAS
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PUBLICACION DE
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0:30 23:59
RESULTADOS.
REGISTRO DE LUGAR,
FECHA Y HORA,
EJECUCION Y TOMA DE 28/01/2019 04/02/2019
ENTREVISTAS, REGISTRO
DE RESULTADOS, CARGA
ENTREVISTA.
ACCIONES AFIRMATIVAS,
RESOLUCION DE EMPATES 05/02/2019 06/02/2019
Y PUBLICACION DE
PUNTAIJE FINAL. 0:30 23:59
EMISION DE ACTA DE 07/02/2019 8/02/2019
CANADOR 0:30 23:59




DESCRIPCION Y PERFIL DEL PUESTO  + -+ aliulN
Cadigo: 13.1850.01.1.07.1.7 INTERFAZ: Téenico Superior
Denominacién del Puesto: Técnico de Avaluos y Calasiros Tecnolbgico Superior
Nivel de Instruccion:
Nivel: Profesional
Temer Nivel
Unidad Administrativa; Direccidn ce Planficaicion y Obras Plblicas Directa son Di Fi funai oon o Alosid
Rot: Ejecision da P -lcmole!u Municipal y demas depand de la n. con los
Grupo Ocupacional: Servidor Publico 3 o e ey Calastros, planeamisnio, manejo de
Grado: 0 y Infarmacion geogralics
Ambito; Nacional
Tiomps e Rxperioncia: Téeniee Superiar Tecnoldgico Supenor Tercer Nivel
2 afos | 4 @gfios 1 ofio 8 meses
BRSSO |5, o ienicia en reas de plsnesmiento y cbras pUblieas, an eatestro y avalios
Pianeacion, ejecucion, direccién y control de labores de medicion y val 6n de bienes inmuebles localizados en el cantdn y sus parroquias para
fines del levantamiento del sistema de avalios y catastros y la Imposicién tributaria Twenatic s g ba C s e
Redoceidn, ortografia y puntuacion
Omreiriacien do bu Competers|s bevni oo s Gbasrvatiie
Planificar, org dirigir, finar y controlar los aval b b ¥ rurales
6n, icaments al dral, i o i tuscn
da los predics del Canton, asesarar lpcﬂ N al Oon?qo on al awu ma 1 Expenencia y capacitacion cnnubie_y de programas Hatsida Analica (Anaksi de Prioridad, criteiia logico e % i d:
leniendo para ello voz informativa, Kgsidhod ' arquitecténicos. Indispensable manejo de programas sariido comun) Fesalminleuindbnng :
Ejecutar y suj los prog de rrmltll'ualilnnm do in Munlnlpoﬂdﬂn informaticos afines a las funciones
Cmrdlnnrmlnbﬂuwndm ickaad Gobi pal y velar por el
plimiento de lodas las les, para la in de los Ubza lan materdbcas pars reskenr calouos de
laci jos con el i predial urbano y rastico. Dettrazs Matemabes Mhedic compisidod  meds  (Eemplo  lquidnciones
Prog:anm coordinar, étrtuir ¥ controlar sus actividades con la Direccion Financiera en la concllsciones bencarias. ele |
ion del jo con la Contribucion Especial de Mejoras
Elaborar y U tualizado ef sl vigenie an la Manicipludnd Pone e marche personsimente sisiemas o
i " pracicas g  permiten
Mantener el archivo clasificado de los de los dif I Pecaiacas - - e "f"“" scivicni
p'edhl“ urbanos ¥ rursies: informass  perddicos) Anslm la informacién
P los avallos bi ! :Ia los pradios urbanos y rurales, de conformidad con el ‘
plan g | fo y té tablacid , de { &l Codigo Organico de
Olnsn:rmnT itorial, Aut lay D trali
Apauburkn I peciales o individuales de los predi an lon
o :
Cunndn al waduu renlizado en el plan general sea parcial, equivocado o deficienta
Caonferir cortificados de avalios de los predi b y rurales & soliciiud de los
dos para i e mnpta—vmm hipotecas, inscripciones, ¥ olros.
Confarir cerlificados de Blenes Raices de predi B ¥ Nnurales a de los
ineresados
A,pwhr las rectificaciones dsl avaluo de los predios urbanos y rurales con ajuste a la Ley,
I de sus propi
Aproar s e do los do es defi la p o i6n do Ia Competancl [ Dnriimmbvra Comervabie
MWdachﬂodﬂ' de propledades en amendo de do al canon
I o de L i Demuessa inerés & alonder a los cientes
Realizar Registro de P pales y emisién de cerlificados de avallos Emision Ormrtacion ds Serwcio P -wammm dagossca
de certificaciones de ruralidad . ¥ olerinn
Cumplir con las disposiciones establecidas en el Codigo Organico de Organizacion
Teritorial, A iay D Ley O ica de la C inG | deal
Eslado y demas normas 5 quo guarden ratacion con las actividades de la Unidad y las que Reshrs les acciones recesarias pars cumple con
oy il Onertacion # ks Resstados ic ez i
Fenies rabmos de sl gecon vwh can
e C LT Brinds aus
Aprancizee sl axpenencias BCURNGO COMES aperte de mnm ¥
propagedor do nuevas kioas y fecnologias




